Uniquement pour les collaboratrices
et collaborateurs de la famille Migros

Le saviez- En tant que collaboratrice ou collaborateur du groupe Migros,
5 vous bénéficiez de conditions préférentielles attrayantes a la
VOUuSs: Banque Migros. Parlez-en a vos collégues

afin qu’elles ou ils puissent aussi en profiter.

Ouvrez votre compte tout simplement en ligne:
= banquemigros.ch/chhhut
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Accéder aux conditions
attrayantes en 4 étapes

Compléter le formulaire

Complétez le formulaire d’ouverture. Vous pouvez ouvrir un nouveau
compte privé M ou compte d‘épargne M, convertir un compte existant ou
demander plus d’informations sur d’autres produits.

Confirmer le formulaire
Signez le formulaire a la main et faites-le valider par le service du
personnel de votre employeuse ou employeur.

Retourner le formulaire
Humidifiez la partie préencollée du formulaire, pliez en deux le formulaire,
collez-le et déposez-le dans la bofte aux lettres la plus proche.

Bénéficier des conditions préférentielles
Vos conditions préférentielles s’appliquent dés la confirmation de
I’ouverture / la conversion de compte.

Ouvrez votre compte tout simplement
en ligne: banquemigros.ch/chhhut




Apercu de toutes vos conditions préférentielles

Conditions préférentielles valables a partir du 1¢" février 2025

Des comptes pour tous les besoins

Produit Condition préférentielle Comparaison des produits sans condition préférentielle
Compte privé M Taux d’intérét de 0,25% sur 'avoir total Taux d’intérét de 0,00% sur le compte privé
Taux d’intérét de 0,35% jusqu’a 100 000 CHF,
o . 0,00% au-dela sur le compte d’épargne
Compte d’épargne M Taux d’intérét de 0,85% sur I'avoir total

Taux d’intérét de base de 0,40% jusqu’a 100 000 CHF,
0,05% au-dela sur le compte épargne-placement’

Nos solutions de placement

Toutes nos clientes et tous nos clients bénéficient d’un entretien-conseil en placement gratuit. Quel que soit votre type d’investisseuse ou
d’investisseur, la Banque Migros vous propose le produit qui vous convient.

Produit

Condition préférentielle

Comparaison des produits sans condition préférentielle

Plan d’épargne en fonds et plan de
retraits en fonds (plan en fonds)

Exemple: vous investissez régulierement
de petits montants dans des Migros
Bank Fonds.

Pas de droits de garde

0,095% - 0,115% (en fonction du volume)

Conseil en placement personnel

Exemple: vous prenez vos décisions de
placement de maniére autonome, en vous
fondant sur un conseil personnalisé et des
propositions de placement individuelles.

10% de réduction sur les frais de conseil

0,400% - 0,600% (en fonction du volume)

Gestion de patrimoine avec fonds,
avec placements directs, Individuelle
et Inspire

Exemple: vous aimez investir stratégique-
ment votre patrimoine, mais préférez
qu’un(e) spécialiste gere votre portefeuille.

10% de réduction sur les frais de gestion de
patrimoine

0,800% - 1,200% (en fonction du volume)

Le crédit qui vous convient

Produit

Condition préférentielle

Comparaison des produits sans condition préférentielle

Prét hypothécaire a taux fixe pour
logement a usage propre ou résidence
secondaire

0,25% de réduction sur le taux d’intérét actuel

Les taux actuels peuvent étre consultés sur
banquemigros.ch/pret-hypothecaire

Crédit privé

0,50% de réduction sur le taux d’intérét actuel

Calculer le taux d’intérét sur
banquemigros.ch/credit-prive

Leasing d’un véhicule électrique ou
hybride chez gowago.ch?

1,00% de réduction sur la redevance de leasing.

Calculer le taux d’intérét sur gowago.ch/migros

Leasing d’une voiture a essence ou
diesel chez gowago.ch?

Réduction de 0,75% sur le leasing

Calculer le taux d’intérét sur gowago.ch/migros

Nos conseils en matiére de finances et de risques

Produit

Condition préférentielle

Comparaison des produits sans condition préférentielle

Planification financiére
Standard, Advanced, Expert

Remarque: échelonnement du plan finan-
cier en fonction de la situation de départ

10% de réduction sur le montant forfaitaire

1500, 2500, 3500 CHF (selon la variante)

Conseil sur les risques gratuit pour les
propriétaires de logements

Conseil sur les risques gratuit pour les
propriétaires de logements

Prime d’assurance individuelle selon I'offre

Points Cumulus sur tous les produits Migros Assurances
jusqu’a I’échéance

Ces offres s’adressent aux collaboratrices et collaborateurs du groupe Migros domiciliés en Suisse.

' Bonus de fidélité supplémentaire I'année suivante de 0,05% jusqu’a 100 000 CHF, au-dela 0,10%, pour autant qu’aucun retrait n’ait été effectué du compte durant I’année en cours.

2 Les contrats de leasing en cours sont maintenus aux conditions préférentielles jusqu’a I'’échéance. Outre les conditions préférentielles mentionnées, les prix selon gowago, disponibles sur
gowago.ch/migros et gowago.ch, s’appliquent. Données de comparaison: 1¢ juillet 2024. L'établissement préteur est la Banque Migros SA, domiciliée a Zurich. Avertissement légal: I'octroi d’un
crédit est interdit s’il occasionne le surendettement (art. 3 LCD). Sous réserve de I'examen de la capacité de contracter un crédit. Leasing basé sur un prix au comptant de 30 000 CHF (TVA
comprise). Pour une durée contractuelle de 48 mois, un kilométrage de 10 000 km/an et une valeur résiduelle (théorique) de 11263 CHF (TVA comprise). Intérét annuel effectif de 4,07%, avec une
premiére mensualité de leasing (augmentée) de 1437 CHF suivie de 47 mensualités de 437 CHF (hors amortissement et assurance de l'objet du leasing).

Les collaboratrices et collaborateurs des entreprises Migros ne peuvent bénéficier d’éventuels taux préférentiels et réductions que jusqu’a leur départ. Toutes les conditions préférentielles pour les
collaboratrices et collaborateurs sont facultatives et peuvent étre adaptées et/ou supprimées unilatéralement a tout moment par la Banque Migros. Outre les conditions préférentielles mentionnées, les
tarifs ordinaires s’appliquent aux produits et prestations accessibles de maniere générale, conformément a la brochure «Prix des prestations» disponible sur banquemigros.ch/prix. Données de
comparaison: 1¢ février 2025. Les conditions applicables aux produits destinés aux collaboratrices et collaborateurs des entreprises Migros sont disponibles sur banquemigros.ch/offre-de-prestations.
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Chhhut - profiter d’autres offres attrayantes en plus des
conditions préférentielles

Solutions de placement complétes

Si vous souhaitez effectuer vous-méme vos opérations de placement,
déléguer la gestion de votre patrimoine ou obtenir un conseil en place-
ment fondé, nous avons la solution qui vous convient.

Différentes solutions hypothécaires
A la banque Migros, vous trouverez la solution hypothécaire qui
vous convient pour le financement de votre logement.

Couverture des propriétaires immobiliers

Lors du conseil sur les risques gratuit, nous analysons la couverture
de votre logement en propriété et de votre famille. Les éventuelles la-
cunes peuvent étre comblées avec les solutions de Migros Assurances.

Planification financiére individuelle

Nous établissons votre plan financier individuel. Cela permet de
mieux planifier financierement la prochaine étape de la vie, plus
consciemment et avec plus de sécurité.

L’un de nos services financiers vous intéresse? Alors convenez dés
aujourd’hui d’un entretien sur banquemigros.ch/rendez-vous-en-ligne.

Publicité pour un service financier selon la LSFin.

Offre spéciale destinée aux jeunes adultes jusqu’a 25 ans
Que tu sois a I'école, en apprentissage, a I'aube de ta vie active ou
aux études, I'argent fait certainement partie de tes préoccupa-
tions. C’est pourquoi la Banque Migros te propose, avec «Free25»,
des offres adéquates. Avec le compte privé Free25, tu profites non
seulement d’un taux d’intérét préférentiel, mais aussi d’autres
avantages en plus tels que des bons d’achat, des réductions ou des
adhésions a des clubs.

Le compte privé Free25 t’intéresse? Alors remplis le formulaire
d’ouverture et coche le produit correspondant.




BANQUE MIGROS

Veuillez compléter le formulaire d’ouverture et le faire valider par votre
employeuse ou employeur pour bénéficier de conditions préférentielles a la Banque Migros.
Remarque: merci de déposer le formulaire physiquement.

Formulaire d’ouverture pour les collaboratrices et collaborateurs Migros

Tous les champs ci-aprés doivent impérativement étre complétés.

(':le?g]r? piece d'identité) ZZléo:?:Ech d’identité) [ Madame [ ] Monsieur
Rue

NPA/Localité Pays

Date de naissance N° AVS (13 chiffres)

Numéro de téléphone E-mail

Nationalité

Autorisation de séjour

(I [Jc e [IL [Jautre

Votre numéro Cumulus (facultatif, imprimé sur la nouvelle carte Visa Debit): 2099 ‘ ‘ ‘ H ‘ ‘ H ‘ ‘ ‘

Je m’intéresse a d’autres produits de la Banque Migros

Veuillez cocher les produits qui vous intéressent. Nous vous contracterons. Vous pouvez également convenir

d’un entretien-conseil en ligne sur banquemigros.ch/rendez-vous-en-ligne.

Différentes solutions
hypothécaires

Solutions de placement
complétes

Conseil Couverture des
propriétaires immobiliers

Planification financiére
individuelle

Ouverture d’un compte privé M

Je souhaite:

[ ] ouvrir un compte privé M a un taux d’intérét préférentiel
(y compris carte Visa Debit).

[ ] convertir un compte privé existant de la Banque Migros en un compte
privé M a taux préférentiel. Numéro IBAN du compte existant:

evt | | L LI

[ ouvrir un compte privé Free25 (pour les jeunes jusqu’a 25 ans).

Ouverture d’'un compte d’épargne M

Je souhaite:
[ ] ouvrirun compte d’épargne M a taux préférentiel.

[ ] convertir un compte d’épargne existant de la Banque Migros en
un compte d’épargne M a taux préférentiel. Numéro IBAN du
compte existant:

| | LI

e-banking avec accés complet

(Si vous cochez cette case alors que vous avez plus de 25 ans, un compte

privé M sera automatiquement ouvert.) [ ] une carte Visa Debit (en cas de carte Visa Debit existante pour compte

privé / compte courant, le compte d’épargne M y sera activé)

e-banking avec accés complet

Procuration (facultatif, si souhaité, remplir tous les champs)
La personne suivante peut disposer de mon nouveau compte:

Nom/prénom Nationalité
Rue Date de naissance
NPA/Localité Pays

Sa relation avec moi en tant que titulaire du compte est la suivante (p. ex. conjoint/conjointe, fille, fils):

Par la présente, je confirme mes données et accepte expressément que la Banque Migros SA échange mes données
personnelles (nom, prénom, adresse, numéro personnel, numéro AVS, employeuse/employeur, etc.) avec les entreprises,
fondations et institutions de prévoyance du groupe MIGROS aux fins de contréle (périodique) du droit aux conditions
préférentielles et de traitement de la relation de compte (notamment par e-mail, par téléphone ou par acceés a la base base
de données du personnel des entreprises, fondations et institutions de prévoyance du groupe MIGROS) et je libére la
Banque Migros SA du secret bancaire et de toute autre obligation de confidentialité. Je prends donc acte que les
destinataires des informations susmentionnés pourraient conclure a I'ouverture d’une relation d’affaires. Par la présente,
je confirme également avoir recu le Réglement sur le compte privé M et le compte d’épargne M et I’accepter dans sa
version en vigueur. Par ailleurs, les Conditions générales de la Banque Migros SA s’appliquent.

Date/Signature (champ obligatoire)

Vérification du droit aux conditions préférentielles — confirmation par votre employeuse ou employeur
Veuillez soumettre ce formulaire aux HR de votre employeuse ou employeur ou de votre caisse de pension. Par le cachet et |a signature, I’entreprise Migros
ou la caisse de pension confirme que les conditions du Réglement sur le compte privé M et le compte d’épargne M sont remplies.

Cachet obligatoire

Nom du collaborateur / de la collaboratrice du service du personnel (champ obligatoire)

(en caracteres d’imprimerie)

Date/signature/visa (champ obligatoire)

Humidifier ici, plier au centre, coller et déposer dans la boite aux lettres la plus proche
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Banque Migros SA

Centre de services, TOKUB3E
Case postale

8010 Zurich

Compléter, envoyer sans
tarder et bénéficier de
conditions préférentielles
attrayantes.

Parlez-en a vos collégues afin qu’elles
ou ils puissent aussi en profiter.




